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20 JAHRE ERFAHRUNG IN DER SPEDITIONSBRANCHE
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. Was ist ein . | ’ /g
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,Der handschriftliche _
Vermerk auf dem Fax”“ ‘ o
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Kostspieliges Versehen bei
der Auftragserfassung:
,Nur auf bewachten
Parkplatzen parken”

Warum glbt es
falsche Eingaben im

EDV-System? Q———/
— ,Wurde immer

schon so gemacht”
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Dringend notwendig: Entwicklung eines standardisierten Schulungssystems!




ERFAHRUNGEN ALS SPEDITIONSLEITER ...

Fachkraftemangel

Fast jedes zweite Unternehmen
weltweit hat Probleme aufgrund des
Fachkraftemangels

Entwicklung des Fachkraftemangels in der Lg

Fachkriftemangel auf Héchststand S

Anteil der Betriebe mit Mangel an Fachkréften in Prozent; Qua’ (,\,
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@ Verkehr und Lagerei




ERFAHRUNGEN ALS SPEDITIONSLEITER ...

Pflicht zur Unterweisung

O O O O

insbesondere in Form von Informationen u
Arbeitsplatz oder seinen Aufgabenbereich aus

Der Arbeitgeber
zum Zeitpunkt

g (iber Sicherheit und Gesundheitsschutz,
ungen, erhalt, die eigens auf seinen
ist.



DIE ANTWORT: SPEDIFORT

©) Auswahl von Schulungsinhalten wie bei Netflix®
© Vorteile eines kompletten Learning Management Systems
© Standardisiertes Fachwissen fiir die Einarbeitung von

Quereinsteiger:innen

© Breite Angebotspalette an Unterweisungen in Sachen
Arbeitssicherheit




ZAHLEN, DATEN, FAKTEN
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32.000+

274.000+
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Zertifiziert

SPEDIFORT ist sowohl von
der DGUV als auch von
TUV SUD mehrfach

zertifiziert.

SPEDIFORT verzeichnet
bereits mehr als 274.000

SPEDIFORT schult aktuell
mehr als 32.000 aktive

User auf der Plattform mit

Inklusive der individuellen,
firmeninternen Schulungen
von Kunden stellt
SPEDIFORT Uber 2.900
WBT’s zur Verfligung.

gestartete Web Based

interaktiven Lerninhalten. Trainings.
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LOGISTIK trans aktuell
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Bekannt aus:




ZERTIFIKAT
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E-Learning mit zertifizierter Qualitat

Zertifizierung nach AZAV als offiziellen Bildungstrager

Zertifizierung von TUV SUD nach ISO 9001 fiir Beratung, Durchfiihrung und Entwicklung von Online-Schulungen

Auszeichnung durch DGUV als gepriiftes Blended-Learning-Programm im Arbeitsschutz

Weiterempfehlungsquote bei ProvenExpert von 100 %
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E-LEARNING&ONLINE-UNTERWEISUNGEN - ' ﬁﬁ

Fir Speditions- und Logistkuntemehmn

www spedifor.com
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SPEDIFORT

Eine Plattform — viele Vorteile




FLEXIBEL MITARBEITER SCHULEN

Schulung am Tablet ist nichts Neues ...

= SPEDIFORT ist gerateunabhangig — egal

ob mit PC, Tablet oder Smartphone
= Auf bestimmten Telematikgeraten nutzbar

= Als App verfligbar




KURSPORTFOLIO UND SERVICE

30 Kurse mit Speditions- und

Logistikfachwissen
45 Unterweisungen fur Arbeitssicherheit

+ 60 Web Based Trainings von Kurspartnern

im Marktplatz

Erstellung individueller Online-Kurse aus

firmeneigenen Schulungsinhalten




BRANDING-PAKETE

Individuelle Gestaltungsmoglichkeiten

SPEDIFORT als eigene Firmenakademie

prasentieren

Betrifft neben Optik auch

Benachrichtigungen, Zertifikate und

Automatisierungen




REDUZIERTER VERWALTUNGSAUFWAND

Detaillierte Dokumentation aller

Schulungsaktivitaten

Uberpriifung des Schulungserfolgs mit

abschlieRendem Wissenstest

Automatische Erstellung von

Teilnahmezertifikaten




VORTEILE VON DIGITALEN SCHULUNGEN MIT SPEDIFORT

Rechtssicherheit

%

[

Rechtssichere
Durchfiihrung und
Dokumentation

RegelmaRige
Uberpriifung der
Inhalte auf
Aktualitat
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Flexibilitat

Individuell und flexibel
in den Arbeitsalltag
integrierbar

Keine
Nachholschulungen
wegen Krankheit
oder Urlaub

Zeit- / Kostenersparnis

Weniger Aufwand
flr die Vorbereitung,
Durchfiihrung oder
Dokumentation von
Schulungen

Weniger Papierkram
dank Online-
Dokumentation der
Ergebnisse und
Zertifikate

Individuell

B’ Auswahl aus

breitgefachertem
Themenangebot fiir
Ihren individuellen
Schulungsbedarf

B’ Firmeneigene Inhalte




NIE WIEDER ...

... sagen Mitarbeiter:innen: ... sagen Unternehmer:innen:

,Das habe ich noch nie
gehort!”

,Uunterweisungsveranstaltung am
Samstag? Muss das sein?“

»Zur Schulung kann ich nicht kommen.”






EPEDIFORT®

EMAIL
info@inn-ovativ.com

WEBSITE
www.spedifort.com

PHONE
0049 (0)8033 97892-0



